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Capitulo 1
Denominacion y Objeto
Art 1. Conforme a la Ley de Sociedad Mercantiles en vigor, se constituye el 1° de Mayo de
1978 la Sociedad, Club de Golf Sta. Margarita, S.A. de C.V., que en lo sucesivo se le
denominara el Club.

Art 2. El Domicilio Social del Club estara en Plaza de las Fuentes S/N Fraccionamiento
Villas de Irapuato. 6

por la Asamblea General de Accionistas y su objeto Social s

l. Construir y establecer un Centro Partlculag\ ati o‘d aracter social,
deportivo y cultural.

Il. Fomentar y promover las relaciones dep culﬁles
M. Edificacion de toda clase de msl& reel objeto Social del
Club por cuenta propia o ros oc&man&apos de Golf y Clubes

Hipicos

V. La explotacion p %&1 dﬁ 0S, % %%talacmnes deportivas, clubes o
la nad

empresas d CIO rdeporte incluyendo la compra venta

Art 3. La Sociedad tendra una duracién de 99 afios pudiéndose gr@&i es acordado

de artic 00
V. La ex 10N {wuo S de unldades deportivas y Clubes tales como:
kes, salones para fiestas, banquetes y demas,

ant
Q%dls plemento a este objeto social.
La co w ienes inmuebles, la ejecucion de obras de urbanizacion de

terceros o porcuenta propia o ajena.

CAPITULO 1l
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

Art.4 El Capital Social sera variable con un minimo de $80, 000,000.00 (OCHENTA
MILLONES DE PESOS 00/100 M.N) y un maximo ilimitado con Capital Social suscrito y
exhibido de $447, 790,000.00 que estara representado por 1300 acciones nominativas que
corresponden: a la la emision 600 acciones Serie “a”’,400 acciones nominativas
corresponden a la 22 emision y se identificaron como serie “B” y 300 acciones de la 32
emision como serie “C”.

Art.5 Los tenedores de las acciones de la serie “A”, “B” 0 “C” tienen los mismos derechos y
obligaciones a excepcién de las acciones de Socio Fundador y de las acciones de la Serie



“C” de 1a 1218 a la 1262 y de la 1263 a la 1300, las cuales no causan cuota de
mantenimiento mientras no se utilicen.

Reformado asamblea 27/07/92
Art 6. Las acciones estaran representadas por Titulos seriados que llevaran las firmas
autégrafas del Presiente del Consejo de Administracion o del Comisario o Secretario de
dicho consejo y deberan de contener las menciones a las que se refiere el articulo 125
ciento veinticinco de la Ley General de Sociedades Mercantiles, asi como tr, crlpC|on de
la Clausulas de Extranjeria de Escritura. No serd necesario que | ? es tengan
cupones adheridos, como lo previene el Articulo 127 ciento veintisi 'K citada Ley.
Todas las acciones confieren a sus titulares los mismos derﬁ ponen las mismas
obligaciones en lo que se refiere a: a).- A la participacion a la distribucion

ad
de las perdidas hasta por el importe del valor de cad su Ia participacion
ﬁmlllares usuarios

en la Asamblea General de Accionistas d).- Ad
in IaC| Club, pero estan

conforme al Reglamento, tienen derecho
obligados a pagar las cuotas de ma reseﬁ orios que anualmente

acuerda la Asamblea General a d ran ser suspendidos del
derecho de usar las instal el Cgr acue del Consejo, de Administracion ,
cuando la mora en el pag @ ma ento sea de mas de dos meses: los
recibos que expi \S conoﬁ e cuotas de mantenimiento o cuotas
extraordlnarla a correspondiente, tendran el caracter de

cumen \VOS; ente los socios también tendran derechos y
obhes@ |\db scritura, en los Estatutos en el Reglamento o en la Ley.

Todo accionis por$ o de serlo, se somete y queda sujeto a las estipulaciones
contenidas en esta itura y a las resoluciones legalmente adoptadas por cualquier
Asamblea General de Accionistas. Junta de Consejo de Administracion o Presidente del
Consejo de Administracién, segun les corresponda resolver la Sociedad reconocera como
accionista, a quien esté inscrito con tal caracter en el Libro de Registro de Socios, salvo el
caso de una orden Judicial en contrario el Traspaso de las Acciones verificara por el endoso
y entrega de los Titulos sin perjuicios de que puedan trasmitirse por otros medios legal y
trasmision surtird efectos respecto del endosatario o cesionarios desde la fecha del endoso
o del acto mediante el cual se haya verificado, y respecto de la Sociedad, desde su
inscripcion en el Libro de Registro de Socios Cuando la Sociedad reciba aviso de traspaso
de una o mas acciones, firmado por el endosante o cedente. O cuando se le presente el
Titulo o documentacion correspondiente. En que se hace constar el endoso o la trasmision,
el Secretario del Consejo de Administracion, hara constar el Traspaso en el Libro de
Registro de Socios. En caso de pérdida, robo, extravié o destruccion de los Titulos de las
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Acciones, su reposicion queda sujeta a lo dispuesto de la Seccién Segunda, Capitulo uno,
Titulo Primero de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito Vigente, siendo los
gastos correspondientes por la cuenta del interesado.

Art 7. Los titulos de las acciones y los certificados provisionales contendran.
l. Nombre, Nacionalidad y domicilio del accionista
. La denominacién, domicilio y duraciéon de la Sociedad
M. La fecha de la constitucion de la Sociedad y los datos de su inscripcién en el
Registro Publico Del Comercio.

V. El importe del Capital Social, el nUmero total y el valor nomm‘ s acciones.
V. Las exhibiciones que sobre el valor de la accion haya o el accionista o la

indicacion de ser liberadas;

VI. La serie y numero de la accion o del certlflc @ fﬂ%ﬁ indicacion del
mismo total de acciones que correspon

VII. Los derechos concedidos y las obli &s L%k %&wde la accion vy,
en su caso, las limitaciones de \%g

tar

VIIL. La firma de autografa d @ é lveemlsario del Consejo de

Administracion; \
IX. El texto del artmt@&) @prese@ ?Yatutos
Art 8.Los titulo CCIX( a&hs cupones, que se desprenderan del titulo
SOCI ontrﬁ

y se entre o de dividiéndoos intereses, en caso de proceder
dicho

Art 9 La tras; smr@ accién solo se hard con la autorizacion del Consejo de
Administracion.

Art. 10 Todo extranjero que en el acto de la Constitucion o en cualquier tiempo ulterior
adquiera un interés o participacion social en la Sociedad, se considerara por ese simple
hecho como mexicano respecto de uno y otra se entendera que conviene en no invocar la
proteccion de su Gobierno bajo la pena, en caso de faltar a su convenio de perder dicho
interés o participacion en beneficio de la Nacion Mexicana.

Art 11. Los socios accionistas siempre gozaran del derecho preferente para suscribir los
aumentos, en proporcion al numero de sus acciones, la conformidad con el articulo 132
ciento treinta y dos de la Ley General de Sociedades Mercantiles.



Art 12. Los aumentos del Capital Social se haran por acuerdo en una Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas, siempre y cuando estén integramente pegadas a alas
acciones que representan el aumento anterior, asi mismo se fijaran los términos y
condiciones en que deban de llevarse a cabo dicho aumento.

Art 13. Toda reduccién de Capital, siempre que este no sea disminuido a menos del minimo
legal, podra reducirse sin mas formalidades que una resolucion tomada a efecto por la
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas y en las disposiciones C(%ucentes del
Capitulo VIII Octavo de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Art 14. Toda reduccion de Capital Social se hara por accionesnt % como sigue:

V.

Tan pronto se decrete una disminucion, oluci ?gbera notificarse
debidamente a cada accionista, concedié a\l d QS ara amortizar sus
acciones respectivas, en propormon aI cmﬁ aﬁ;retado derecho
qgue deberéa ejercitarse dentro d qu S sigtiientes al recibo de la

notificacion. %

Si dentro del plazo senﬁ@e soli Qembol r un numero de acciones
pltal
a

gue se correspon edu?y se rembolsara a los accionistas
e

que lo nece5|t n e terminado.

Si las s de so an eI Capital amortizable, el monto de la

redu g rtizacién entre los solicitantes, en proporcion

91 one da uno haya ofrecido para su amortizacién y se
a fecha que se hubiera determinado.

Si la cit chas no completaran el minimo de acciones que deberas

amortlzar5e§rembolsaran las de los que lo hubieran solicitado y se designara

por sorteo ante notario o Corredor Titulado, el resto de las acciones que deberan
amortizarse hasta completar el monto en que se haya acorado la reduccién del
Capital; en este ultimo caso, las amortizaciones

CAPITULO 1l
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Art 15. Son derechos de los accionistas

V.

Ser electos para formar parte del Consejo de Administracion
Concurrir a las Asambleas Generales con voz y voto.
Solicitar al Consejo de Administracion que convoque a la Asamblea General
Extraordinaria de acuerdo a los preceptos que marcan los Estatutos.
Disfrutar de los servicios e instalaciones que ofrece el club, pagando cuotas
respectivas y estando sujetos al Reglamento Interior del Club.
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V. Presentar a la Administracion del Club Solicitudes, iniciativas o quejas.

Art 16. Son obligaciones de los Socios.
l. Cumplir con los acuerdos y resoluciones que tome la Asamblea General de
Accionistas.
Il. Coadyuvar a la plena realizacion de los fines que persiguen el Club.
Il. Pagar las cuotas que autorice la Asamblea, asi como los incrementos que fije el
consejo de administraciéon a dicha cuota.
V. Acatar las disposiciones de los presentes Estatutos, asi com*v‘&eglamento

interior del club.

V. Proporcionar informacién que sea requerida para Ios ﬁs de control y
cobranza del Club. k

VI. Aceptar con buen agrado los cargos honor@ se %‘o enden y trabajar
eficacia.

%ado asamblea 27/07/92
Art 17. La Convocatoria Para I leea a hac residente del Consejo de
Administracion por medio e% I|ca I eri Oficial del Gobierno del Estado
0 en uno de los de m 6 dom e la Sociedad, con una anticipacion

de ocho dias por I ‘agécha& a para la reunion, debiendo contener la
fecha, hora y@l&e tgb bera rse, la orden del dia y el nombre de quien la
haga qui rafirm ?

Enc @cﬂw iera celebrarse el dia y hora sefialada para su reunién,
se hara una Sg da ﬁona, con expresion de esta circunstancia, y en la junta que

se celebre, se resolv& bre los asuntos indicados en la orden del dia cualquiera que sea
el numero de las acciones representadas.

La segunda Convocatoria podra hacerse conjuntamente con la primera para que en caso
de no haber quérum de asistencia el dia y hora sefialados por la primera Convocatoria, la
Asamblea se celebre a la hora sefialada en la segunda Convocatoria, cualquiera que sea
el nimero de las Acciones representadas.

CAPITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS
Art 18. La Asamblea General de Accionistas es el Organo Supremo del Club: podra
acordar y ratificar todos los actos y operaciones del mismo.



Art 19. Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias y se llevaran a
cabo en el domicilio Social del Club; sin este requisito seran nulas.

Art 20. La Asamblea ordinaria se reunira por lo menos una vez al afio dentro de los 2 ¥
meses que sigan a la Clausura del Ejercicio Social y se ocupara, ademas de los asuntos
incluidos en el Orden del dia, de los siguientes asuntos;
l. Discutir y aprobar el informe del Consejo de Administracién, tomando en cuenta
el informe del Comisario y tomar medidas que juzgue oportunas
Il. En su caso nombrar al Consejo de Administracién y Comls k
M. Determinar los emolumentos correspondientes a Ios Ad '{a oresy
Comisarios.

Art 21. Las Asambleas Extraordinarias se reuni \ual hpo y trataran los
siguientes asuntos:

l. Prorrogar de la duracion de la S (@? ? 6 0

1. Disolucién anticipada de la e

M. Aumento o Reduccion éltéﬂ

IV.  Cambio de objeto, zﬁguedg

V. Cambio de naci ad |eda(6
VL. Transfor C}i’ﬂ dad

VIIl.  Fusié otr %
VIII is iones \»g das
iZaei or&dad de sus propias acciones y emision de acciones

de g V
X. Emision de&os.

XI. Cualquier modificacion al Contrato Social, Estatutos y/o Reglamentos
XIl. Los demas asuntos para los que la Ley o el Contrato Social exija en quorum
especial

Art 22. Las para las Asambleas deberan hacerlas el Presidente o Secretario del consejo
de Administracion, por medio de la publicacion de un aviso en el periédico del Estado o
en el mayor circulacion en el Domicilio de la Sociedad, con una anticipacion de 8 ocho
dias habiles por lo menos, a la fecha sefialada de la reunién, debiendo contener:

l. Fecha, Hora y lugar de Asamblea

Il. Orden del dia

M. Firmas del Presiente y/o del Secretario del Consejo de Administracion



Art 23. Para que una Asamblea Ordinaria se considere legalmente reunida, debera estar
representada por la mayoria de las acciones emitidas y la resolucién solo serd valida
cuando se tome por mayoria de los votos de las acciones representadas.

Reformado asamblea 27/07/92
Art 24.- La Administracion de la Sociedad estard a cargo de un Consejo de Administracion.
El Consejo de Administracion estara formado por el nUmero impar de Consejeros que sean
electos por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas, que nombrar tre ellos al
Presidente; los Consejeros podran ser o no socios de la Sociedad, dur E cargo dos
afios y podran ser reelectos, pero continuaran en el desempen % funciones aun

cuando hubiere concluido este plazo, hasta en tanto no se ha 0S nombramientos y
los nombrados tomen posesién de sus cargos. La Soued ngnblen uno o mas
Apoderados y un Gerente General. $

Cuando el presidente se ausente deflnltlvamente ca a 0 cualquier otra
causa el Consejo de Administraciéon no Vi sus miembros al
interino para que concluya el periodo pa X;rbra ente

En virtud de Resolucion Judicial fu en(ﬁ ados Unidos Mexicanos,

0

la Sociedad se obliga a mdea at r I nsabllldades en que incurran
sus Administradores, C nan% eI desempeno de sus funciones
ejecutadas a nombr ndo dicha responsabilidad se deba a

culpa o negllgm~ utag &5 e que se trate y no concurra con culpa,
uier d |I|

negligenci ercer afectado.

9‘; Reformado asamblea 27/07/92
Art El Co ejo Q@%mistraeién tendra a su cargo los negocios de la Sociedad y

llevara a cabo las opesaciones actos y contratos que se relacionen con el Objeto Social y
representara a la Sociedad ante toda clase de Autoridades Administrativas y Judiciales con
facultades de Apoderado General para Actos de Riguroso Dominio, CON LA LIMITACION
A QUE SE REFIERE EL INCISO A) DE ESTA CLAUSULA y de Administracion y para
Pleitos y Cobranzas en los términos del articulo 2554 dos mil quinientos cincuenta y cuatro
del Cédigo Civil para el Distrito Federal y estara autorizado para ejercer aquellas facultades
gue de acuerdo con la Ley, requiera Poder Clausula Especial, asi como las mencionadas
en el articulo 2587 dos mil quinientos ochenta y siete del mismo Caodigo, incluyendo las que
enseguida se enumeran:

A) — Realizar todas las operaciones inherentes al objeto de la Sociedad o que sean
consecuencia directa o indirecta de este ejecutar los actos llamados de administracion y de
riguroso dominio, tales como vender, hipotecar o de cualquier otra manera enajenar o
gravar, dar en arrendamiento por el término maximo que la Ley permite o pignorar los bienes
de la Sociedad PERO LAS FACULTADES INHERENTES A LA REALIZACION DE LOS
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ACTOS DE RIGUROSO DOMINIO ANTES MENCIONADOS. CUANDO SE TRATE DE
INMUEBLES, SOLO LA PODRA EJERCER POR ACUERDO EXPRESO DE LA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA TOMADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

B) — Representar a la Sociedad en materia Judicial y Administrativa y ante toda clase de
personas y autoridades, con Poder General para Pleitos y Cobranzas sin limitacion alguna
investido de todas las facultades generales y aun las especiales para cuyo ejercicio se
requiera Poder o Clausula Especial conforme a la Ley.

En el ejercicio de este Poder se consideran incluidas las siguientes facu %de manera
enunciativa pero no limitativa: &&

I.- Ejercer ante los particulares y ante toda clase de Autorid %e n estas Politicas,
Judiciales o Administrativas tengan caracter Municipal Est&de&y especialmente
ante:

1 — Tribunales del Fuero Civil; 2.- Tribunales deI Fu aI uradurla General de
la Justicia de la Republica; 4 — Procuradur Cﬁgl dg% istrito Federal y
Procuradurias de Justicia de cualqwer la Reép bll a; 5 — Juntas de
Conciliacion y Arbitraje, Municipale @erales la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social y todﬁgde A es deéa ajo. Los alcances de este
Poder son ademas para qu g tet€gal d sociedad comparezca ante todas
las Autoridades Labor 10 el Ar@l 523 quinientos veintitrés de la Ley
Federal del Trabajp, &I Q\A ” YIMSS” Y “FONACOT”, a realizar todas
las gestiones olucion de los asuntos que correspondan a la
Socieda %ue co& cera o su Representante Legal, en los amplios términos
del %Q deral del Trabajo, que determina: “Los Directores,
Ad inistfado re t emés personas que ejerzan funciones de Direccién o
Administracién n la resas o Establecimientos, serdn considerados representantes
del Patron y en tal contepto lo obligan en sus relaciones con los Trabajadores”.

En consecuencia, el representante legal podra comparecer en su caracter de representante
especial de la Sociedad en los términos de los articulos 11 once, 692 seiscientos noventa
y dos fraccion Il segunda, 876 ochocientos setenta y seis y 878 ochocientos setenta y ocho,
de la Ley Federal del Trabajo vigente; ante toda clase de autoridades Laborales el
“INFONAVIT”, el “IMSS”, y el “FONACOT”, comparecer a las audiencias de conciliacién,
demanda y excepciones; ofrecimiento y admision de pruebas en que sea citada la Sociedad
por las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, ya sean Municipales, Locales o Federales, con
todas las facultades Generales y aun las especiales que conforme a la Ley requieran poder
o clausula especial; 6 — Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Tribunal Fiscal de la
Federacion y cualquiera de sus dependencias.

Il.- Al comparecer ante cualquiera de las Autoridades antes mencionadas, representar a la
Sociedad promoviendo y contestando toda clase de demandas o de asuntos, siguiéndolos

por todos sus tramites, instancias e incidentes, hasta su final decision, con facultades
expresas para absolver y articular posiciones, conformarse con las Resoluciones de las

9



Autoridades y promover contra ellas, segln lo estime conveniente, los recursos legales
procedentes; promover el Juicio de Amparo, presentar denuncias y querellas de toda
especie, constituirse en parte civil en cualquier proceso coadyuvando a la accion del
Ministerio Publico, en los términos que las leyes permitan; desistirse de los asuntos, juicios
y recursos, aun tratandose del Juicio de Amparo.

C) — Tomar dinero en préstamo, dar fianza, comprar a plazo, y efectuar operaciones de
crédito con personas fisicas o morales aun con Sociedades Nacionales de Crédito, Bancos
u otras Instituciones de Crédito, sus auxiliares u otras semejantes sin limitacion, incluso

suscribir, aceptar, endosar, emitir o trasmitir toda clase de Titulos de Credl Ia amplitud
contenida en el articulo 9° noveno de la Ley General de Titulos y s de Crédito,
PERO TODA ESTA CLASE DE FACULTADES, CUANDO LA S REBASEN LA
CANTIDAD EQUIVALENTE EN MONEDA NACIONAL A T DE CUQOTAS DE
MANTENIMIENTO DEL CLUB, SOLO LAS PODRA EJ DO EXPRESO
DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA TO DAD DE VOTOS Y
EL MISMO PROCEDIMIENTO SE SEGUIRA PENDIENTE DE
PAGAR ALGUNA CANTIDAD ANTERI(&I M ARO DE ESTAS
FACULTADES, LA NUEVA OPERA O NTERIOR, REBASE
LA CANTIDAD EQUIVALENTE ONAL ES MESES DE CUOTAS
DE MANTENIMIENTO DEL % ?.
D).- Ejercer la dlreCCIO ener 0s negocios de la Sociedad y de la
administracion de d@lglla umplimiento de toda clase de contratos y
convenios qu jetereal flnes de la Sociedad.
E) — Prep obar y e a?‘ |deraC|on del Comisario y de los Accionistas, las
cuen me tad 1@1 ieros anuales en la forma establecida por la Ley y
arle pan s acuerdos que juzgue pertinentes relacionados con los

mgresos utilidades das de la Sociedad:

F) — Sugerir los planesS que deban seguir los Accionistas en los negocios de la Sociedad,
entre otros, respecto a la compra-venta o arrendamiento, gravamen, hipoteca o traspaso
de toda clase de muebles e inmuebles, derechos, concesiones, franquicias, obtencién de
préstamos, asi como todos los demas actos administrativos necesarios y cuestiones de
direccion general.

Nombrar y remover libremente al Secretario y Tesorero del Consejo de Administracion asi
como a los Apoderados Generales o Especiales, Gerente General y demas Funcionarios y
Empleados de la Sociedad, modificar sus facultades. Fijar sus emolumentos y determinar o
modificar la garantia personal que deban otorgar para caucionar el fiel cumplimiento de su
cargo El secretario y el Tesorero del Consejo deberan ser Consejeros. El cargo de Gerente
General no podra recaer en un accionista de la Sociedad.

H).- Establecer Sucursal es o Agencias de la Sociedad, y suprimirlas;

).- Delegar en todo o en parte sus facultades a cualquier persona fisica o moral; y,
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J).- Realizar y e ercer todas las demas facultades que le confieran las Leyes del Pais y
estas Escrituras, que no estén reservadas expresamente a los Accionistas

Reformado asamblea 27/07/92
Art. 26.- El Presidente del Consejo de Administracion, tendra las mismas facultades que el
citado Consejo previstas en la Clausula anterior y sera el ejecutor de las resoluciones
tomadas por las Asambleas Generales de Accionistas y por el Consejo de Administracion,
El Presidente del Consejo queda facultado para llevar y usar la firma social y debera
asistirse para este fin de uno de los miembros del citado Consejo o bien de époderado o]

del Gerente General de la Sociedad para que cualesquiera de ellos fir juntamente
con él. Cuando en ejecucién de algun acuerdo de la Asamblea G I Consejo de
Administracion, el Presidente debe realizar un acto de Dom|n| s enumerados en el
inciso C) de la Clausula anterior, firman conjuntamente c |o y el Tesorero
del citado Consejo, ademas del Gerente General d e del Comité que
corresponde el deporte o area que resulte afe & ctamente con la
realizacion de este acto.

9 eformado asamblea 27/07/92
Art. 27.- El secretarioy el Tes \QQeI C cién asi como los Apoderados
de la Sociedad y el Gere eral ism% ran las facultades que les asigne la
Ley, el Acta Consti ormas, y especialmente la Asamblea

General, el Co Ad &)mo '&e dente del Consejo de Administracion segun
correspon@% \,
e Reformado asamblea 27/07/92

Art. 28 El COI’ISEJO mlnlstraC|on podra celebrar Sesiones en cualquier tiempo, las
gue deberan ser en el domicilio de la Sociedad pudiendo ser convocadas por el Presidente,
el Secretario o por la mayoria de los Consejeros con una anticipacion de por lo menos 5
cinco dias, mediante un aviso dado por escrito, siendo necesario para que se celebren estas
Juntas que haya quorum integrado con el Presidente y la mayoria de los Consejeros: las
resoluciones que el Consejo de Administracion tome, serdn por mayoria de votos de los
Consejeros presentes, computandose a razon de un voto por Consejero y, en caso de
empate, el Consejero Presidente tendra voto de calidad: de toda Junta de Consejo de
Administracion se levantara Acta en el Libro de Actas del Consejo, y sera firmada por el
Presidente y el Secretario, pero también podran firmarla los demas consejeros si quieren
hacerlo

El Consejo de Administracion, para tomar acuerdos relacionados con el funcionamiento de
la Casa Club albercas y todos y cada uno de los deportes que se practiquen en el Club,
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podra formar Comités Especiales con el nimero de miembros que para cada caso
determine y podra asesorarse de tales Comités e igualmente podra delegar en ellos las
facultades que consideren necesarias para su eficaz desempefio.

Para que la Asamblea Extraordinaria se considere realmente reunida, deberan estar
representadas por lo menos las tres cuartas partes del Capital Social y las resoluciones se
tomaran por el voto de las acciones en el sentido afirmativo, de por los menos el 51%
cincuenta y uno por ciento del Capital Social.

Art 29. Las votaciones seran nominales «Pg

Art 30. En caso de gue no pudieran tratarse todos los punto? ndidos en la Orden
del Dia, en la fecha sefialada por la Asamblea, esta podra '{?so y continuar la
sesién en los dias subsecuentes que por ella se@}ﬁnen cesidad de nueva

convocatoria. P

Art 31. Las resoluciones de las Asal e Ac@ obllgan a todos los

accionistas aun a los ausente %ldent an de y sin ulterior recurso,

quedando autorizado el C istracion, ?x tomar los acuerdos, dictar las

providencias y hacer la 1& Ios tratos necesarios para la ejecucion de
ble

los acuerdos apr{ \drl é‘n

Art 32. Lg(;b gmbleas se haran constar en el libro de actas

dehi w n ser firmados por el Presidente y el Secretario del
Istr

Consejo de si como también, el Comisario y Escrutadores nombrados

debiéndose agregar S actas como apéndice a ellas, todos los documentos que se
hubieran presentado en la asamblea.

Art 33. Cuando por cualquier circunstancia no pudiera sentarse el Acta de la Asamblea en
el libro respectivo esta se elabora protocolizada por Notario respectivo.

Art 34. Las actas de las Asambleas Extraordinarias deberan ser protocolizadas por Notario
Publico e inscritos los testimonios en el Registro Publico del Comercio.

CAPITULO V
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Art 35. El Club ser& dirigido por el Consejo de Administracién que estar integrado por un
Presidente, un Secretario un consejero por cada 100 cien acciones y el Presidente de cada
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uno de los comités existentes. Todos con voz y voto, en caso de empate, El Presidente
tendra voto de calidad.

Art 36. Las facultades y obligaciones del Consejo de Administracién son:
l. Presentar el informe inicial de actividades de la Asamblea General Ordinaria
Il. Presentar el presupuesto de Ingresos y Egresos para el siguiente ejercicio a la
Asamblea General Ordinaria
M. Resolver sobre la adhesion o exclusion de los accionistas del CI%

V. Convocar a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias

V. Nombrar los cargos honorificos, asi como el Gerente G(@

VI. Interpretar los presentes Estatutos y Reglamentos 0S no previstos por
los mismos dictar las resoluciones que estime ¢

VII. Expedir los reglamentos que exijan el fu @ &?el Club, asi
como los Estatutos. & P

VIIl.  Cuidar de la realizacion del Obj % s& tﬂo ’3 tres de los

Estatutos.

IX. Las que acuerde por ¢ @anm@ Ies@&mblea General de
Accionistas. “ P
X.  Ademas las q a:a Ia@ las igésima quinta del Acta
Consﬁit\@ 06 «P
Art 37. El go‘de Adﬁu\fa i rara sesiones ordinarias por lo menos una vez al
ha% a p ﬁgique se acuerde en la primera sesion ordinaria, asi
n\Sesmne or , cuando convoque el Presidente, Secretario o la Mayoria de

Ios Consejeros Se n de convocar por lo menos con 5 dias de anticipacién con un
aviso escrito, domiciliado.

Art 38. El Consejo de Administracion tendr4 quorum para celebrar sesiones con la
presencia de la mayoria de los Consejeros, Siempre y cuando se encuentre el Presidente
del Consejo y se realizaran en el Domicilio del Club.

Art 39. Si cualquier sesién del Consejo de Administracion Ordinaria o Extraordinaria, no se
efectuara por falta de quorum, se podra celebrar a los 30 minutos siguientes, o
posteriormente en la fecha sefialada en la Convocatoria. Asimismo, cuando el caso lo
amerite y tratdndose de sesiones extraordinarias, se podra celebrar 30 min después de la
fijada en la convocatoria, siempre que esta contenga tal advertencia. En tal caso, las
sesiones se celebraran con el nUmero de miembros que asista, si entre ellos concurre el
presidente, el Secretario y 10 Consejeros como minimo; Los acuerdos de estas sesiones
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seran validas si oportunamente se notificé la Convocatoria y se tomaron en el Domicilio
Social Del Club.

Art 40. Todos los miembros del Consejo de Administracion, tienen la obligacién de asistir
personalmente a las sesiones y de justificar su ausencia por escrito al Secretario del
Consejo antes de la sesiéon. El miembro del Consejo que sin causa justificada deje de
concurrir a 3 tres sesiones consecutivas 0 5 cinco en forma discontinua, podré perder su
calidad como tal, si asi lo acuerda el consejo.

Art 41. Los acuerdo del consejo de Administracion se tomaran por e votos de los
miembros presentes y, en caso de empate, el Presidente tend de calidad.

Art 42. Los acuerdos del Consejo de Admlnlstramc %Xsm en libro de Actas,

respectivo y, en cada sesion se firmara el Acta %)erse leido por el

“Secretario del Consejo”

Art 43. Cuando el Consejo Dlr%@ cua@g e su %bros no cumpla con las
funciones que correspond en |oIac ala Ley de la Materia 0 a estos
Estatutos, sera pro oVi o ue brara por convocatoria que haga la
Secretaria 0 a so S aca(

Q RESIDENTE

Art\? @\v’del@@o tendra representacion del Club con las siguientes

facu

Convocarﬁesemdlr de las sesiones Ordinarias y Extraordinarias del consejo

de Administracion y Asambleas Generales.

Il. Cumplir y vigilar que se cumplan los acuerdos del Consejo, asi como las
disposiciones de Ley estos Estatutos.

Il. Firmar en unién del Secretario, las actas de las sesiones del Consejo y de las
Asambleas Generales, asi como las comunicaciones correspondientes y demas
documentacion que por su importancia asi lo requiera.

V. Nombras Secretario para las sesiones del Consejo cuando este no exista

V. Nombras las comisiones transitorias necesarias para cubrir el Objeto Social del
Club

VI. Llevar y la firma social, quien para actuar validamente para estos fines debera
asistirse siempre y para toda clase de actos, de cualquier otro miembro de la
Sociedad, o bien, del Gerente General del Club en forma mancomunada y
conjunta.
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SECRETARIO
Art 45. Son funciones y obligaciones del Secretario:

l. Redactar y firmar las Actas de las Asambleas Generales y de las sesiones del
Consejo Administrativo cuidando sean transcritas en los libros correspondientes.

Il. Leer las actas al principio de cada sesién y dar cuenta de todos los documentos
que ordene el Presidente.

Il. Contar las votaciones en las sesiones del Consejo junto con los Escrutadores
en las Asambleas Generales.

V. Certificar los acuerdos de la Asamblea General y de las s;:(icwael Consejo

de Administracion.
V. Desempefiar los deméas cargos que el Pre&dent@sejo Directivo o la

Asamblea General le encomienden

Art 46. Todos los miembros que integren el C? de $ q; seran elegidos
mediante votacién en la Asamblea Geneé Qd an S rgo 2 dos afios,

salvo el prescrito en el Articulo 43.
Art 47. Las elecuones q @e re@e en amblea General Extraordinaria
ce

deberan cefiirse al S|g
l. Publlcar at r o Ioﬁ el Art.22 veintidos de estos Estatutos, asi
com avG ent el transcurso de 30 treinta dias antes de la

Q debera de quedar registrada ante la Administracién del
Club ast qumce dias héabiles antes de la celebracion de la Asamblea.

Il. Cada planlll ara integrada por un candidato a presidente y un Consejero por
cada 100cien acciones emitidas.

V. Debera contarse con la anuencia previa del Candidato a Presidente. Asimismo, el
candidato a Presidente elegira a los consejeros que considere idoneos como
colaboradores.

V. Cada planilla que se registre deberé de reacabar en una copia del documento en
donde se menciones los nombres de los candidatos, la firma y fecha de recibido
del Club.

VI. La asamblea comenzara con la eleccién de 2 dos Escrutadores y un Moderador
gque auxiliaran al Secretario del Consejo a determinar la existencia del quorum
legal.

VIl Establecida la existencia del quorum, el Presidente del consejo hara la declaratoria
de lalegalidad de la Asamblea y de la validez de los acuerdos que en ella se tomen
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VIIl.  El Secretario del Consejo dara a conocer las plantillas registradas, mencionando
en cada caso, el nombre de los aspirantes y los cargos a los que aspiran.

IX. Inmediatamente después, el Presidente dara cabida a las objeciones que pudieran
presentarse en relacién a las planillas registradas o a sus integrantes, las mimas
gque se desahogaran con base a las determinaciones que tome la asamblea en
cada caso mediante votacion publica.

X. Habiendo sido desahogadas todas las objeciones procedera a las elecciones y se
realizaran mediante voto nominativo.

XI. Concluidas las votaciones, la minoria perdedora que acredite ?gce‘tar mas del
20% veinte por ciento de las acciones tendra derecho a n n consejero.

Xll.  Yaintegrado el consejo de Administracion se determi&oma de posesion.

Art 48. Para ser Presidente del Club es necesario; G\O Q«
e 4

l. Ser accionista de uno o varios titulos del

Il. Haber sido consejero en perlodo ior q
Il. Que la Planilla que él enca e, Iogé ayoria de votos en la
Asamblea.
Art 49. La minoria que e re @el 2 e por ciento de las acciones en la
Asambleatendra d F un mlembros del Consejo de Administracion.

PITULO Vi

6 ?\l RENTE GENERAL
Artg. El c@e 0 |n|straC|on nombrara al Gerente General del Club cuya
remuneracion fijara e@-ﬂo consejo, debiendo dicho gerente General, caucionar el manejo
de fondos a su cuidado a satisfaccion de Consejo.

Art 51. Las Funciones y obligaciones del Gerente General seran las siguientes acciones:
l. Ser la maxima autoridad administrativa en las oficinas del Club.
Il. Manejar con tal caracter bajo su responsabilidad, los indices e inventarios de
rigor.
Il. Autorizar los pagos por utiles de escritorio, y ademas gastos que se originen
para el funcionamiento de las oficinas a su cargo.

V. Elaborar el informe anual que se presentara en la Asamblea general Ordinaria

V. Asistir a todas las reuniones del Consejo de Administracion y a las asambleas
con voz informativa pero sin voto.

VI. Llevar el registro y su control del Club bajo su responsabilidad

VII.  Acordar con el presidente del Club todos los asuntos que se le presenten
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VIIl.  Trabajar en conjunto con los comités deportivos para integracion del Club.

IX. Realizar todas las demas funciones necesarias para que se lleven a la practica
los acuerdos que le encomienden: los organismos directivos del Club, asi como
los que se determinan en el Reglamento Interior del mismo.

X. Editar y difundir los presentes Estatutos y Reglamento Interior por todos los
socios accionistas.

Art 52. El Gerente General tendra facultades para pleitos y cobranzas:
Art 53. El informe anual al que se refiere a la fraccion IV Cuarta del %’&I?‘ terior, debera

de incluir por lo menos: §
l. Un informe sobre la marcha de la Sociedad en . ﬁrsyomo las politicas
ye

seguidas por la Administracion y, en su bre ctos principales
existentes.
Il. Un informe donde se declaren | en Clp ﬁlltlcas y criterios
contables de informacion, se aC|o rmauon financiera.
Il. Un estado que muestre aC|o iera a a del cierre del ejercicio;
los resultados d ex { d y cla?ados uno, con los cambios en las
c

partidas que| ri b 16 soci ido en el Ejercicio.
V. Las not ana&%completar o aclarar la informacion que
sumn@ S e \} ter

ogoce\éP?“G CAPITULO VI

Art 54. El consejo de Administracion ratificara los comités especiales que considere
convenientes para cumplir con el objeto Social del Club.

Art 55. Los comités estaran integrados por presidentes, un tesorero, y un coordinador de
instalaciones en su caso, su funcién sera durante 2 dos afios, aunque su designacion podria
revocarse en cualquier momento.

Art 56. El Presidente y el Gerente General, serdn miembros ex oficio de todos los comités.

Art 57. Las funciones y obligaciones de los comités deportivos son:

l. Vigilar que se cumplan las disposiciones que deban regir en las instalaciones para
practica y desarrollo del deporte, asi como la conservacién del mantenimiento de
las mismas.
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Il. Determinar el procedimiento a seguir para la calificacion de categorias de
jugadores y sefialara las ventajas que a cada jugador le corresponda, cuidando
gue su publicacion sea permite y oportuna.

Il. Vigilar los servicios del Profesional y sus ayudantes, asi como que se cumplan las
disposiciones de su propio Reglamento.

\VA Promoverd la seleccién de torneos y el desarrollo del deporte correéndlente

Art 58. Los Presidentes de los diferentes comités formaran @ el Consejo de
Administracion con el objeto de cambiar impresiones sobre iento del Club y
someter a consideracion del Consejo las mejoras que s wvenlentes o las
deficiencias que deban subsanarse

Art 59. Todos los comités deberan de prese @? JﬂiéAdmlnlstramon
para su aprobacion, asi como un mforme % nual |smo, la coordinacion
de las actividades de los Comité

ua? aI quien vigilara de los
comités. En caso de dlscrepa%\ sus@ nal ientos del Consejo.
Art 60. Todos Ioi@ w %oy Coordinador de instalaciones seran

honorificos.

mte @hes seran elegidos por los practicantes asiduos al
orre

CAPITULO VIII
DE LA VIGILANCIA
Art 62. La vigilancia de la sociedad estara a cargo de uno o varios Comisarios temporales
irrevocables, quienes pueden ser accionistas 0 personas extrafas a la Sociedad.

Art 63. No podran ser Comisarios:

l. Los que conforme a la Ley estén inhabilitados para ejercer el comercio

Il. Los empleados del Club, los empleados de aquellas Sociedades que sean
accionistas del Club, por mas del 25% del Capital Social, ni los empleados de
aquella Sociedades de las que el Club sea accionista en més de un 50%.

Il. Los parientes consanguineos de los Administradores, en linea recta sin
limitacion de grado, los colaterales dentro del cuarto y los afines dentro del
segundo.

Art 64. Son facultades y obligaciones de los Comisarios:
18



VI.

VII.

VIII.

Cerciorase de la constitucion y subsistencia de la garantia que exige el articulo
52 cincuenta y dos de la Ley General de Sociedades Mercantiles; dando cuenta
sin demora de cualquier irregularidad a la Asamblea General de Accionistas.
Exigir a los Administradores una informacién mensual que incluya por lo menos
un Estado de Situacion Financiera y un Estado de Resultados.

Realizar un examen de las operaciones, documentacion, regléS y demas

evidencias comprobatorias en el grado y extension que o) arias para

efectuar la vigilancia de las operaciones que la Ley Ie y para poder

rendir finalmente el dictamen que se menciona en I nte fraccion

Rendir anualmente a la Asamblea General Ordi |stas un informe

respecto a la veracidad, suficiencia 'y raz ili de C|on presentada

por el Consejo Directivo a la propia |on| tas este informe
deberé& de incluir, por lo menos:

A) La opinion del Comisario |t|c rlos contables y de
informacién segw suficientes tomando en
con&deramon% ns artlc es del Club.

B) La oplnlon mma@ % 0 consecuencia de lo anterior la
infor po (F inistradores refleja en forma veraz y

ﬁon fi los resultados de la Sociedad

\% QC que sé’ ?k Orden del dia de las sesiones del Consejo de
6 mi a
g

r% sambleas de Accionistas los informes o reportes, en
@ ue,a Cfea pertinente

Convocar& mbleas Ordinarias o Extraordinarias de Accionistas en caso de
omision de los Administradores

Asistir con voz, pero sin voto a las Asambleas de Accionistas

Asistir con voz, pero sin voto a las sesiones del Consejo de Administracion, a las
cuales deberan de ser citados.

En general, vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo las operaciones de la
Sociedad.

Art 65. Cualquier accionista podra denunciar por escrito a los Comisarios los hechos que
estime irregulares en las Administracion, y estos deberan mencionar las denuncias en sus
informes a la Asamblea General de Accionistas y formular acerca de ellos las
consideraciones y proposiciones que estimen convenientes.

Art 66. EI Comisario sera individualmente responsable para con el Club por el cumplimiento
de las obligaciones que la Ley y los Estatutos le imponen. Podra sin embargo, apoyarse en
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el trabajo del personal que actué bajo su direccidon y dependencia cuya contratacion y
designacion dependa del propio Comisario

Art 67. El Consejo de Administracion nombrara a un Auditor Interno, pudiendo ser
accionista 0 no; durara en su cargo 2 dos afios y no podra ser reelecto para el periodo
inmediato siguiente.

Art 68.Son facultades y obligaciones del Auditor Interno: 6
l. Practicar auditorias preliminares y finales independl%ﬁke de que en

cualquier fecha realice practicas o revisiones qu%

como arqueos de caja. Q
. Revisar y, en su caso, dictaminar el Bala

ere necesarias, asi

a@ﬁ %era presentarse

en la Asamblea General Ordinaria P

. Asistir con voz pero sin voto a | § gue sea socio
accionista del Cluby a Ias ses jO d traC|on €Oon voz pero
sin voto cuando asi I r@ ado para tratar asuntos

especiales a su ca@

Art 69. El Consejo om|S|on de Honor y Justicia, con 3 tres

|n|str ?
Consejeros q u ® anos
n los presentes Estatutos y el Reglamento Interior de Club

Art S%anuﬁ;\vfac
minar las sugerencias o quejas de los socios del Club.

Analizar y@

III. Determinar las sanciones a las que se haga acreedor un Socio, de acuerdo a los
Estatutos y al Reglamento Interior

V. El Presidente y el Gerente General seran miembros ex oficio del Comité de
Honor y Justicia.

la Comision de Honor y Justicia son:

CAPITULO IX
DE LA REGLAMENTACION
Art 71. La Asamblea General de Accionistas sera la Unica facultad para la autorizacion de
los Estatutos del Club

Art 72. Solamente por acuerdo expreso a la Asamblea General Extraordinaria, podran

reformarse los presentes Estatutos La Asamblea que los reforme ser4 convocada

precisamente para ese fin y deberan estar representadas por las tres cuartas partes del

Capital Social. Si en la primera Convocatoria no se consigue el quorum necesario, se estara
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a o lo dispuesto por el Articulo 25 veinticinco de los Estatutos y entonces las decisiones que
se tomen ahi seran validas.

Art 73.El Consejo de Administracion del Club estara facultado para dictar los Reglamentos
Interiores que deben regular el funcionamiento de las actividades de este Club., si méas
limite que los presentes Estatutos y con toda la autoridad delegada en el Gerente General
para su observancia y actualizacion en su caso.

CAPITULO X

DE LA DISTRIBUCION DE LAS UTILIDADES O PE@&X

Art 74. El ejercicio Social se indicara cada dia 1° prlmero § x(wlra cada dia 31
treinta y uno de Diciembre de cada afio subsecuent $

Art 75. Afin de cada Ejercicio Social, ser &b&ce }xe los 21/2 meses

siguientes y se presentara a la Asa |on|s€ su aprobacion.

Art 76. El informe de ¢ ?\ﬁa en% ulo SPncuenta y tres de los presentes
NE; rio

Estatutos asi como eln gquedar terminados y ponerse a
disposicién de los | as e dlas antes de la Asamblea que haya de

discutirlo. Lo IStﬁ d@ a que se le entregue una copia del informe
correspo \’

Art\) Qumc % Ia fecha en que la Asamblea General de Accionistas haya
aprobado el mforme eran mandarse a publicar los Estados Financieros junto con

Dictamen del Comisario, en periddico oficial o de mayor circulacién en el edificio del Club.

Art 78. De las utilidades netas que resulten después del inventario y el balance haya sido
aprobado por la Asamblea, se hard la siguiente distribucion:

l. Se separara cuando menos el 5% cinco por ciento para formar el fondo de
reserva de acuerdo a lo previsto por el articulo 20 veinte de la Ley de
Sociedades Mercantiles, hasta dicho fondo llegue al 20 veinte por ciento del
Capital Social, asi como también para formar cualquier otro fondo de prevision
acordado por la Asamblea General.

Il. Del resto de las utilidades se dispondré segun los que se acurde por la
Asamblea General de Accionista.
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Art 79. Los socios fundadores como tales, no se reservan ninguna participacion especial
en las utilidades.

Art 80. En caso perdido de la sociedad, los accionistas seran responsables en proporcion
a las acciones que posean y hasta el monto de dichos accionistas.

CAPITULO XI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
Art 81. La sociedad se disolvera al concluir el plazo que marca el Articulo 3° tercero de
estos Estatutos en forma normal, a menos que dicho plazo se haya prorrogado antes de su
conclusién de acuerdo la Asamblea Extraordinaria de Accionistas y anti iﬁente por:
l. Imposibilidad de seguir realizando el objeto principal d%{ iedad o quedar
este consumado.

Il. Por acuerdo de los Socios tomado de conformi @ Constitutiva
Il. Por qué el numero de accionistas llegue mo que la Ley de
Sociedad Mercantiles establece o por@ Qse reiinen en una
sola persona. %
V. Por la pérdida de las dos B\gapltae
Art 82. Los administradores oper nes nuevas con posterioridad al
vencimiento del plazo &amo Soc@d al acuerdo sobre disolucion o a la

comparacién a la

sera solidaria ?Lesp@%

Art eIt % ied hra en liquidacion lo que estara a cargo del o los
liquidatiores g br, @mblea General de Accionistas de conformidad con las bases
que al efecto fija dlch$ blea , y el defecto de ella, de acuerdo con lo que disponen los
articulos 241 doscientos cuarenta y uno de las Sociedades Mercantiles .

ieran esta prohibicién los administradores
ramones efectuadas.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO: Los presentes estatutos entraran en vigor a partir de su autorizacion por parte
de la Asamblea mientras tanto se delega en el Consejo y gerencia general, la vigilancia de
la operacioén del Club.
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